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Red Dot Design Award Winner /
Red Dot Design Award Winner /
Lauréat du Red Dot

Design Award
K\

Passende Produktfamilie /

Matching product family /

Famille de meubles
correspondants

Hochwertig verarbeiteter Vollholzstuhl /
High-quality processed solid wood chair /
Chaise en bois massif de haute qualité

Das Modell Quorum C mit geschlossener Rickenlehne ist in massivem Buchen- oder Eichenholz in

verschiedenen Farben, mit Holzsitz oder Sitzpolster sowie optionalem Lehnenpolster erhaltlich. Die

Stuhle sind stapelbar. Der Barhocker hat einen Edelstahlfu3steg. Diese Eigenentwicklung von GO IN
erschien 2010 und wurde mit dem Red Dot Design Award ausgezeichnet.

251,00 €
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GOIN®

Deine gewahlte Variante

Produktdetails

Artikelnummer:
Modell:
Produktart:
Gestellmaterial:

Gestellfarbe:

Sitzbauart:
Sitzmaterial:

Sitzfarbe:
Ruckenlehnenbauart:
Ruckenlehnenmaterial:

Farbe Ruckenlehne:

LEHNENP_MAT_DIC:

LEHNENP_FARBE_DIC:

Bodengleiter:

Montagestatus:

1018RQ Polster kénnen neu
gepolstert/ersetzt

Quorum C werden:

Stuhl

Buche

schwarz gebeizt und
lackiert

Polstersitz
Stoff Synergy
blaugrau
geschlossen
Buche

schwarz gebeizt und
lackiert

Stoff Synergy
blaugrau
Teflon

komplett montiert
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Deine gewahlte Variante

Technische Daten

Artikelnummer:
Modell:
Produktart:
Einsatzbereich:
Hohe:
Sitzhéhe:
Breite:

Tiefe:

Sitztiefe:
Gewicht:
Stapelbar:

Stapelmenge:

Nicht geeignet fur:

GO IN Premium:

1018RQ
Quorum C
Stuhl
Indoor
84 cm
45cm
49 cm
56 cm
43 cm
79 kg
ja

4

Gebirgs-, Meeres-,
Wustenklima oder
Schwimmbader

ja
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